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一人ひとりがヒーロー・ヒロインになれる会社～地域ナンバーワンを目指して～

0

3月29日（土）浜松市総合産業展示館様にて安全講習を開催
し、60名のドライバーさんや事務職員が出席しました。外部講
師として株式会社プロデキューブ高柳様にご登壇頂き、「安
全」の捉え方を真摯に学びました。

遠州梱包運輸「48期第1回安全会議」

ご講演 「事故に遭わない安全の考え方とやり方」
～特定運転者に対数添乗指導時の会話から～
株式会社プロデキューブ 代表取締役 高柳様

働きやすい職場認証 一つ星 取得
この度、当社は「自動車運送事業者働きやすい職場認証制度」の一つ
星を取得いたしました。
働きやすい職場認証制度とは、職場環境改善に向けたトラック、バイク、
タクシー事業者の取組みを「見える化」することで、求職者の運転者へ
の就職を促進し、各事業者の人材確保の取組みを後押しすることを目的
とした制度です。
労働環境改善の他、女性乗務員の増員や福利厚生の充

実、運転者の安心安全といった、先進的な取り組みの推
進に努めて参りました。
今後も社員の皆様の働きやすさの向上を目指し、継続

的な取り組みを通じて、より良い職場環境の実現を追及
して参ります。

株式会社プロデキューブ 代表取締役 高柳様よりひと言！

皆さんの仕事で安全になれる方法の「答え」は、皆さんが最もご存知なはずです。
知っている安全や気付いた危険は、誰かが不意に事故を起こし、誰かが悲劇の主人公になる前に、
皆さんが言葉や文字にして共有しましょう。
事故が起こってから行うようなことを、事故が起こる前に行って事故を遠ざけるのが安全

活動です。
全員参加型の安全活動により、一人一人が

「安全の・ヒーローヒロイン・主人公」を目指しましょう。今日もご安全に！



新入社員紹介

3月24日（月）ホテルコンコルド浜松にて、浜松南倫理法人会令和7年度倫理経営講演会が開催され
ました。このたび遠州梱包の事務職員１０名が「活力朝礼」講演会に参加させて頂き、当社の朝礼の
取り組みについて発表を行いました。
「活力朝礼」とは、職場の雰囲気を明るくし、社員のモチベーション向上やチームワークの強化に繋
がる重要な活動です。今後も朝礼を充実させ、明るく元気な職場環境を目指していきます。

Ｓ．Ｓさん

浜松市南倫理法人会 活力朝礼実演

4月1日から入社させて頂きました
Ｓ．Ｓです。
座学を終えて色々な基礎、またト

ラックやフークリフトにおける運転の
基本などを教えて頂き、今まで培って
きた物を改善する機会となりました。
歳を重ねたせいか若い頃のように柔

軟に覚え、動く事が鈍くなって来まし
たが、焦る事なく着実に業務が出来る
様に頑張って参ります。
今後とも、宜しくお願い致します。

運行便：サカイ便

季節の変わり目は体調の変化に注意！ 

春の不調は「気象病」かも？

春は気温や気圧の変化が激しく、自律神経
が乱れやすい季節です。特に気圧の変化を感
じ取る「内耳」が刺激されると、めまいや頭
痛、気分の落ち込みなどが起こることがあり
ます。
規則正しい生活を心がけ、適度に汗をかい

て自律神経を整えましょう。

令和6年度 協会⾧表彰
公益社団法人全日本トラック協会様により、静岡県トラック会館にてトラック運送事業に貢献され

た運転者を対象として、令和6年度協会会⾧表彰式が３月１４日(金)に行われました。
⾧年に渡りトラック運送業界に従事し、貢献されたＴ．Ａさん、Ｈ．Ｙさんの２名が弊社より表彰
されました。

Ｔ．Ａさん
日頃から交通ルールを

守り、安全運転を心がけてき
た結果だと思います。
これからも職業ドライバー

としての自覚を持ち、思いや
りの気持ちを大切にしながら
安全運転に努めていきます。

Ｈ．Ｙさん
日頃から安全運転を意識

し、慎重な運転を心掛けて
きたことが評価されたこと
を嬉しく思います。
これからも気を引き締め、

周囲の安全を第一に考えな
がら運転を心掛けます。

活力朝礼とは？
朝礼は企業の縮図である
企業の社風・会社の質などが朝礼にあらわれます。

朝礼は企業の心や意思を浸透させる場である
社員がいきいきと働く企業では企業理念や創業の精神
を共通認識として持っており、それは朝礼で浸透させ
ている所が少なくありません。

朝礼は教育の場である
単なる連絡事項・報告の場で終わらせず働く人々の
人間性向上をはかる場として活かせば毎日繰り返し行
うだけで大きな効果があります


